
 

 

 

 

Al Direttore SGA Sig.ra Boffetti Stefania 

All’Albo online  

Al Sito Web 

 

 
Fondi Strutturali Europei – Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 – Priorità 1 – Scuola e 
competenze (FSE+) - Fondo sociale europeo plus (FSE+) - Obiettivo specifico ESO4.6 – Azione A4.4 - 
Sottoazione ESO4.6. A.4.A - Interventi di cui al decreto n.72 dell’11/04/2024 del Ministro dell’istruzione e del 
merito – Avviso Pubblico prot. n. AOOGABMI/59369 del 19/04/2024 Percorsi educativi e formativi per il 
potenziamento delle competenze, l’inclusione e la socialità nel periodo di sospensione estiva delle lezioni 
negli anni scolastici 2023-2024 e 2024-2025 (c.d. Piano Estate).  
Nome Progetto: MARTELLOTTA’S SEA SCHOOL 
CUP: J54D24000510007 
CNP: ESO4.6.A4.A-FSEPN-PU-2024-323 

 
OGGETTO: INCARICO DSGA SUPPORTO TECNICO ORGANIZZATIVO  

 

LA DIRIGENTE SCOLASTICA 
 
 

VISTA  la legge 7 agosto 1990, n. 241, recante “Nuove norme in materia di procedimento 
amministrativo e di diritto di accesso ai documenti amministrativi”; 

 
VISTA  la legge 15 marzo 1997, n. 59, recante “Delega al Governo per il conferimento di funzioni e 

compiti alle regioni ed enti locali, per la riforma della pubblica amministrazione e per la 
semplificazione amministrativa”, e, in particolare l’articolo 21; 
 

VISTO il D.P.R. n.275/1999, concernente il Regolamento recante norme in materia di autonomia delle 
Istituzioni Scolastiche, ai sensi della legge n. 59/1997; 

 
VISTO il D. Lgs. n. 165/2001 recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze 

delle amministrazioni pubbliche” e successive modifiche e integrazioni; 
 

VISTA la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008; 
 
VISTO la circolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli aspetti 

fiscali e contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A.; 
 
VISTO il decreto del Presidente del Consiglio dei ministri del 30 settembre 2020 n. 166, recante 

“Regolamento concernente l’organizzazione del Ministero dell’Istruzione”; 
 

VISTA la legge 13 luglio 2015, n. 107, recante “Riforma del sistema nazionale di istruzione e 
formazione e delega per il riordino delle disposizioni legislative vigenti”;





  

VISTO il Decreto Interministeriale 28 agosto 2018 n. 129, recante “Istruzioni generali sulla 
gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’art.1 c. 143 
della Legge n.107/15”; 

 
VISTO il D. Lgs n. 97/2016 recante “Revisione e semplificazione delle disposizioni in materia di 

prevenzione della corruzione, pubblicità e trasparenza, correttivo della legge 6 novembre 
2012, n. 190 e del decreto legislativo 14 marzo 2013, n. 33, ai sensi dell’art. 7 della legge 7 
agosto 2015, n. 124, in materia di riorganizzazione delle amministrazioni pubbliche”; 

 
VISTO il Regolamento (UE) 2018/1046 del 18 luglio 2018, che stabilisce le regole finanziarie 

applicabili al bilancio generale dell’Unione, che modifica i regolamenti (UE) n. 1296/2013, n. 
1301/2013, n. 1303/2013, n. 1304/2013, n. 1309/2013, n. 1316/2013, n. 223/2014, n. 
283/2014 e la decisione n. 541/2014/UE e abroga il regolamento (UE, Euratom) n. 
966/2012; 

 
VISTO il Regolamento delegato (UE) 2021/2105 della Commissione del 28 settembre 2021, che 

integra il regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio, che istituisce 
il dispositivo per la ripresa e la resilienza, definendo una metodologia per la 
rendicontazione della spesa sociale; 

 
VISTO il Regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 24 giugno2021 

recante le disposizioni comuni applicabili al Fondo europeo di sviluppo regionale, al Fondo 
sociale europeo Plus, al Fondo di coesione, al Fondo per una transizione giusta, al Fondo 
europeo pergli affari marittimi, la pesca e l’acquacoltura, e le regole finanziarie applicabili a 
tali fondi e al Fondo Asilo, migrazione e integrazione, al Fondo Sicurezza interna e allo 
Strumento di sostegno finanziario per la gestione delle frontiere e la politica dei visti; 

 
VISTA la decisione di esecuzione della Commissione europea C (2022) 4787 del 15 luglio 2022 di 

approvazione dell’accordo di partenariato relativo al ciclo di programmazione 2021-2027;  
 
VISTA la decisione di esecuzione della Commissione europea C (2022) 9045 del 1° dicembre 2022, 

concernente l’approvazione del Programma nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027, a 
titolarità del Ministero dell’istruzione e del merito;  

 
VISTA la decisione di esecuzione della Commissione europea C (2023) n. 6885 Final del 9 ottobre 

2023 che modifica la Decisione C (2022) n. 9045 del 1° dicembre 2022;  
 
RICHIAMATA la decisione di esecuzione della Commissione del 1° dicembre 2022, che approva il 

Programma “PN Scuola e competenze 2021-2027” per il sostegno a titolo del Fondo 
europeo per lo sviluppo regionale e del Fondo sociale europeo Plus nell’ambito 
dell’obiettivo “Investimenti a favore dell’occupazione e della crescita in Italia”; 

 

CONSIDERATO che, nell’ambito delle risorse europee, il Programma Nazionale “Scuola e 
competenze” 2021-2027 prevede specifici interventi per sostenere la riforma 
dell’orientamento;  

 

CONSIDERATO in particolare, che il Programma Nazionale “Scuola e competenze 2021- 2027”, con la 
Priorità 1 – Scuola e competenze (FSE+), Obiettivo specifico ESO4.6 “Promuovere la parità 
di accesso e di completamento di un’istruzione e una formazione inclusive e di qualità, in 
particolare per i gruppi svantaggiati, dall’educazione e cura della prima infanzia, attraverso 
l’istruzione e la formazione generale e professionale, fino al livello terziario e all’istruzione 



  

e all’apprendimento degli adulti, anche agevolando la mobilità ai fini dell’apprendimento 
per tutti e l’accessibilità per le persone con disabilità (FSE+)” ricomprende tra i suoi 
principali ambiti di intervento “l’inclusione e il contrasto alla dispersione scolastica”;  

 

CONSIDERATO necessario ampliare e sostenere l’offerta formativa delle scuole con azioni specifiche 
volte a promuovere iniziative formative di orientamento a favore, in particolare, delle 
studentesse e degli studenti delle scuole secondarie di primo grado, con riferimento 
all’ultimo anno della scuola secondaria di primo grado;  

 
VISTO il decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 19 novembre 2024, n. 233, di “Destinazione 

                    di risorse per percorsi di orientamento nelle scuole secondarie di primo grado, al fine di 
                    garantire un’efficace valorizzazione delle potenzialità e dei talenti degli studenti e una 
                   riduzione della dispersione e dell’abbandono scolastico, nell’ambito del Programma Nazionale                         
                   “PN Scuola e competenze 2021-2027” in attuazione del regolamento (UE) n. 2021/1060”; 
 

CONSIDERATO che con il suddetto decreto sono state destinate specifiche risorse per percorsi di  
                    orientamento nelle scuole secondarie di primo grado, al fine di garantire un’efficace 
                    valorizzazione delle potenzialità e dei talenti degli studenti e una riduzione della dispersione e     
                    dell’abbandono scolastico, nell’ambito del Programma Nazionale “PN Scuola e competenze     
                    2021-2027”, in attuazione del regolamento (UE) n. 2021/1060, sono previsti interventi specifici      
                    di orientamento a favore, in particolare, delle studentesse e degli studenti delle scuole  
                    secondarie di primo grado;  
 

VISTO l’Avviso pubblico prot. n. 0057173 del 14 aprile 2025 “percorsi di orientamento nelle scuole    
                    secondarie di primo grado, al fine di garantire un’efficace valorizzazione delle potenzialità e dei  
                    talenti degli studenti e una riduzione della dispersione e dell’abbandono scolastico, nell’ambito     
                    del Programma Nazionale “PN Scuola e competenze 2021-2027”, in attuazione del regolamento    
                    (UE) n. 2021/1060 – Fondo Sociale Europeo Plus(FSE+) – Obiettivo Specifico ESO4.6 – Azione   
                    ESO4.6.A4 – Sottoazione ESO4.6.A4.D; 

 
VISTO la delibera n. 45 del Consiglio di Istituto del 16.5.2025  e la  delibera n.  120 del  Collegio dei Docenti  
                    del 15.5.2025 di approvazione del progetto “FUTURO IN CORSO”; 

 

VISTO il progetto redatto da questa Istituzione Scolastica; 

 

VISTO la candidatura n.  9195 inoltrata tramite la piattaforma PN2127 il 23/05/2025  relativa al progetto di     
            cui all’oggetto del presente decreto; 

 
VISTA la nota del Ministero dell’Istruzione e del Merito prot. AOOGABMI. n. 105099 del 19/06/2025, con   
            la quale viene formalmente comunicata l'autorizzazione del progetto dal TITOLO “FUTURO IN     
            CORSO” e con la quale si assegna a codesto Istituto il finanziamento di € 52.398,00 e che costituisce    
            formale avvio delle azioni e l'inizio dell'ammissibilità della spesa; 

 

PRESO ATTO che per l’investimento Fondi Strutturali Europei – Programma Nazionale “Scuola e  
                  competenze” 2021-2027. Priorità 01 – Scuola e Competenze (FSE+) – Fondo Sociale Europeo  
                  Plus (FSE+) – Obiettivo Specifico ESO4.6 – Azione ESO4.6.A4 – Sottoazione ESO4.6.A4.D-    
               FSEPNPU-2025-149 è stato generato il CUP J14D25002770007 ed inserito nella piattaforma;  

 

VISTO il decreto di assunzione in bilancio prot.n. 0013237 del 25.06.2024; 

  



  

VISTO il Programma Annuale 2025 approvato con delibera del Consiglio di Istituto n.  30 del 13/2/2025; 

 
VISTO l’articolo 53 del Dlgs. 165/2001 che al comma 2 declina: “Le pubbliche amministrazioni non possono   

                      conferire ai dipendenti incarichi, non compresi nei compiti e doveri di ufficio, che non siano    
                      espressamente previsti o disciplinati da legge o altre fonti normative, o che non siano 
                      espressamente autorizzati; 

 
      CONSIDERATO che l’incarico di “attività specialistiche di supporto tecnico e organizzativo finalizzate al        
                       raggiungimento degli obiettivi” è una attività strettamente connessa al progetto in oggetto; 
      

      DATO ATTO che la suddetta attività non rientra nelle attività del funzionamento ordinario e/o nei  

                      compiti istituzionali del DSGA;  
  
      RITENUTO pertanto di poter autorizzare l’incarico di “attività specialistiche di supporto tecnico 
                      organizzativo finalizzato al raggiungimento degli obiettivi” a titolo oneroso, nel progetto di cui     
                      sopra 
       CONSIDERATI i CCNL vigenti; 

       CONSTATATA la presenza di tutte le condizioni necessarie; 

       DATO ATTO che la S/V è in possesso delle competenze necessario nel campo 
 
       VISTO il decreto di incarico prot. n. 0014596del 18/08/2025 
 

AFFIDA 
 

Al DSGA alla Sig.ra Boffetti Stefania,   nata a Taranto , il  6.12.1971, C.F.   BFFSFN71T46L049U, l’incarico 

operativo strumentale di SUPPORTO tecnico organizzativo del progetto - Fondi Strutturali Europei – 

Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027.Priorità 01 – Scuola e competenze – Fondo 

Sociale Europeo Plus (FSE+) – Obiettivo Specifico ESO4.6 – Azione ESO4.6.A4 – Sotto azione 

ESO4.6.A4.D, interventi di cui al Decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 19 novembre 2024, 

n. 233, Avviso Prot. 57173 del 14/04/2025, “Percorsi di orientamento nelle scuole secondarie di 

primo grado”. 

Nome Progetto: FUTURO IN CORSO 
CUP: J14D25002770007 
CNP: ESO4.6.A4.D-FSEPNPU-2025-149 

 
Il presente incarico ha validità dalla data di conferimento e fino alla conclusione del Progetto fissata al 
31/12/2026, fatte salve eventuali proroghe. 
La S.V., nell’ambito del presente incarico dovrà: 
1. Cooperare con il DS, al fine di garantire la fattibilità di tutte le attività e il rispetto della temporizzazione 
prefissata; 
2. Collaborare con il DS per le attività specialistiche, per la consulenza tecnica e giuridica riferita all’attuazione 
dell’intervento; 
3. Partecipare alle riunioni necessarie al buon andamento dei percorsi; 
4. Partecipare ad altre attività tecnico-operative strettamente finalizzate alla realizzazione del progetto 
finanziato. 
Ulteriori compiti da svolgere sono:  
• assicurare il coordinamento tra tutte le figure coinvolte nella realizzazione del progetto; 
• assicurare l’acquisizione degli atti, delle informazioni e dei documenti di tutte le unità della struttura;  
• curare le risposte ad interrogazioni, ad atti di controllo, di ispezione e di indirizzo coinvolgendo le strutture 



  

operative interessate;  
• assicurare il necessario supporto al Responsabile del Progetto per la predisposizione di atti, acquisendo la 
legittimità formale e la congruità dei documenti e garantendo gli adempimenti previsti dalle leggi, dai 
regolamenti e dalle norme interne dell’Agenzia;  
• predisporre una banca dati degli atti adottati dal Responsabile del Progetto;  
• curare le relazioni con le macro-unità della struttura al fine di assicurare l’attuazione degli adempimenti 
conseguenti alle decisioni ed ai provvedimenti emessi dal Responsabile del Progetto;  
• attuare le procedure e i metodi per la predisposizione di documenti e di atti amministrativo contabili e ne 
verifica la correttezza, cura la predisposizione della documentazione contabile per le attività relative alla 
gestione delle convenzioni, alla gestione delle procedure di gara per l’acquisizione di fornitura di beni e servizi e 
le relative liquidazioni, all’attivazione di contratti per il personale, alla gestione e al controllo della contabilità;  
• provvedere puntualmente alla certificazione contabile/amministrativa e alla relativa rendicontazione, onde 
assicurare il corretto flusso finanziario per alimentare il progetto 
Il presente incarico ha validità dalla data nomina e fino alla conclusione del Progetto fissata al 
31/12/2026 (fatte salve eventuali proroghe) ed è conferito per un massimo di n. 97 ore retribuite al 
compenso orario di € 27,00 lordo Stato – svolte oltre l’orario di servizio e debitamente documentate 
con firma – per un importo totale omnicomprensivo di max € 2.619,00 (duemilaseicentodiciannove/00). 
Il compenso spettante sarà assoggettato alle ritenute previdenziali e fiscali secondo le norme vigenti e 
corrisposto a conclusione delle attività del Progetto dietro effettiva disponibilità da parte dell’Istituto dei fondi 
comunitari o nazionali di riferimento del presente incarico. 
Il pagamento verrà effettuato solo a seguito di erogazione dei fondi da parte del MIM. 

La rendicontazione delle ore effettivamente svolte sarà effettuata tramite timesheet da inviare al protocollo 
dell’Istituzione scolastica al termine delle attività. 
 
Avverso il presente provvedimento è ammesso reclamo entro 15 giorni dalla data di 
pubblicazione alla sezione di pubblicità legale (albo on-line) della scuola. 

per accettazione  

la DSGA Boffetti Stefania 

 
 

 
LA DIRIGENTE SCOLASTICA 

                                                                                                                                           (Dott.ssa Antonia CAFORIO) 



Ministero dell'Istruzione e 
del Merito
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